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BROSZURA Tech Leaders 7 - FAQ

Program mentorski Tech Leaders 7

Tech Leaders to ogdlnopolski, czteromiesieczny, bezptatny program mentorski
przeznaczony dla kobiet. Jest Swietng okazjg, aby przez kilka miesiecy pracowac i rozwijac
sie w gronie mentoréw i mentorek z branzy IT oraz nowoczesnych technologii.

Dla kogo jest program?

- dla kobiet

- powyzej 18 lat

- poziom podstawowy/ $redni/ zaawansowany w danej dziedzinie (np. osoba z
poziomem s$rednim chciataby udoskonali¢ swoje umiejetnosci lub osoba
doswiadczona chciataby nauczy¢ sie czegos nowego lub ma nowy projekt, w ktérym
potrzebuje pomocy mentora) osoby, ktdre chcg rozwingé sie w IT i technologiach,
myslg o zatozeniu wtasnej firmy, programuja, chcg rozwingé wtasng firme, poszukujg
wiasnej drogi zawodowej lub chcg sie przebranzowic.

Wszystkie informacje dotyczace mentee bedg w formularzu aplikacyjnym i dany mentor
(ktérego wybierze mentee, patrz “Aplikacja”) bedzie miat do nich dostep.

Mentorki/ mentorzy

role model / znane osobisto$ci z danych dziedzin

- reprezentanci firm partnerskich

- osoby z doswiadczeniem w danej branzy

- branze réznorodne zwigzane ze swiatem IT i nowych technologii: programowanie
(wszystkie jezyki), zarzgdzanie (projektami, produktami), umiejetnosci migkkie, ux/ui,
business development, marketing itp.

Informacje dotyczgce mentora bedg na stronie www: dziedzina wiedzy, zakres w jakim
moze wesprzeé¢ mentee, czy chce pomdc osobie zaawansowanej czy na juniorskim
(poczatkujgcym) poziomie zaawansowania etc.


https://techleaders.eu/
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Harmonogram

- rekrutacja mentee: 10 stycznia - 23 stycznia

- osoby aplikujgce zostang poinformowane drogg mailowg o wynikach rekrutacji i o
tym, z ktérym mentorem/mentorkg bedg wspotpracowac 4 lutego 2022

- potwierdzenie checi uczestnictwa i ustalenie formalnosci.

- program trwa cztery miesigce: od 7 lutego do 7 czerwca 2022.

- wydarzenie rozpoczynajgce: luty (online)

- wydarzenie zamykajgce: czerwiec (tbd)
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Check our timeline!

Call for papers - partners Application for mentees
December 2021 10 - 23 January 2022

Application for mentors Mentoring program
06 - 15 December 2021 o7 February - 07 June 2022
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Spotkania & Relacja mentorska

- wydarzenie rozpoczynajgce: luty



000000

TECH LENADERS £ WoMENIN
000000 \ TECHNOLOGY
000000 7TH EDITION N

- czestotliwos¢ spotkan jest ustalana przez mentora i mentee, ale nie moze ona by¢
rzadsza niz jedna godzina, raz na dwa tygodnie
Forma spotkan jest ustalana przez mentora i mentee. Dopuszczalne sg spotkania offline/
online, skype, telefon, hangout, f2f etc.

INFORMACJE DLA MENTOROW

Korzysci

- mozliwos¢ przekazania zdobytej wiedzy i podzielenia sie swoim doswiadczeniem
- powiekszenie sieci wartosciowych kontaktow

- zbudujesz z nami spotecznos¢ mentorow

- pokazesz siebie w roli EKSPERTA w danej dziedzinie

- zainwestujesz w swoj rozwoj

- wypromujesz swojg osobe oraz marke osobistg na naszych kanatach

Rekrutacja/ Aplikacja

1. Wypetnij zgtoszenie na stronie: https://techleaders.eu/become-a-mentor/ do 15
grudnia 23:59
Dla pewnosci skutecznosci dotarcia od nas maila zwrotnego, dodaj nas do kontaktow
na skrzynce mailowej, by wiadomosc nie trafita do SPAMu. Jak to zrobi¢ na
przyktadzie gmail - link.

2. Nastepnym krokiem jest ustawienie kilkunastominutowego calla z Tobg, zeby sie
poznac¢ i chwile porozmawiac.

3. Nasz feedback do kilku dni max.

FAQs


https://techleaders.eu/become-a-mentor/?fbclid=IwAR3VK4EGKv5n9Lww4URcAttD7fqbQNrNi5culIpi6cc6mSZB1sNnrDPZ2tw
https://support.google.com/mail/answer/81126?hl=pl
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1. Jakiego zaangazowania czasowego od mentora bedzie wymagat program?

Czestotliwos¢ spotkan jest ustalana przez mentora i mentee, ale nie moze ona by¢
rzadsza niz jedna godzina, raz na dwa tygodnie. Ponadto, warto uwzgledni¢ czas na
spotkanie otwierajgce, zamykajgce, przygotowanie do spotkan itd.

2. Jakie sg "minimalne wymagania" dla mentora? Czy musi mie¢ jakies konkretne
umiejetnosci/ poziom "seniority"?
Mentor powinien posiada¢ wiedze nt. obszaréw okreslonych na stronie www oraz
(opcjonalnie) doswiadczenie jako mentor (jesli go nie posiadasz, pomagamy). Bytoby
super, gdyby$ potrafita poprawnie sie komunikowac,. ustawia¢ cele etc. Zapewniamy
szkolenie dla mentoréw, pomoc, role mentora dla mentoréw podczas trwania programu.
Podczas aplikowania mentor powinien doprecyzowag, jaki jest jego poziom oraz jaki jest
preferowany przez niego poziom doswiadczenia Mentee.

3. Kto moze zosta¢ mentorem?

Kazdy, niezaleznie od wieku i pfci.

4. Czy mentorzy muszg mowic po polsku?

Nie, mentor moze byc¢ anglojezyczny. W takim przypadku podczas wyboru mentora
przez Mentee pojawi sie informacja, w jakim jezyku bedg prowadzone sesje.

5. Do kiedy moge sie zgtosi¢ jako mentorka/ mentor?

Czekamy na Wasze zgtoszenia do 15 grudnia 2021
O decyzji zostaniecie poinformowani do 23 grudnia.

6. Na czym bedzie poleca¢ ocena skutecznosci / programu wspétpracy?
To indywidualna kwestia kazdego mentora jak przebiegata wspétpraca i w jaki sposob

mozliwa jest ewaluacja nabytych umiejetnosci i realizacji celéw. Kazdy program
uwieczniony jest ankietami.

7. Jaka bedzie forma spotkan?

Forma spotkan jest ustalana przez mentora i mentee. Dopuszczalne sg spotkania
offline/ online, skype, telefon, hangout, f2f etc.


https://techleaders.eu/
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INFORMACJE DLA MENTEE

Korzysci

otrzymasz wiedze i praktyke od Eksperta w danej dziedzinie

wezmiesz udziat w indywidualnych konsultacjach z mentorem, ktéry wskaze Ci
kierunek Twoich dziatan i wesprze w rozwoju

zrealizujesz swoj CEL/ CELE rozwojowe, wypracowane wspolnie z mentorem na
poczatku projektu. To znacznie utatwi dziatania :)

zyskasz mozliwos¢ przebranzowienia i rozwoju pod czujnym okiem Eksperta
przyspieszysz zmiane branzy/ awans etc.

rozwiniesz sie¢ kontaktéw - kazda Mentee bedzie miata dostep do elitarnej grupy na
Slack, na ktorej z innymi mentee i mentorami bedzie mogta dzieli¢ sie swoim
doswiadczeniem, progresem i pytaniami :)

otrzymasz takze dyplom :)

Rekrutacja/ Aplikacja

Zainteresowana zapoznaje sie z mentorami Programu przedstawionymi na stronie
https://techleaders.eu/become-a-mentor/ (zdjecie, opis, dziedzina z jakiej mogg
pomaoc, zakres, w ktdérym mogg wesprze¢ mentee etc.)
Zainteresowana wypetnia formularz aplikacyjny zawierajgcy wszystkie podstawowe
informacje (wiek, pte¢, miasto, studia, cel, poziom etc.) oraz informacje kluczowe dla
celow rekrutacji. W formularzu aplikacyjnym zainteresowana wyraza w ten sposéb
che¢ udziatu w programie wskazujgc konkretng mentorke lub mentora do wspétpracy
w pierwszym lub drugim wyborze. Dla pewnosci skutecznosci dotarcia od nas maila
zwrotnego, dodaj nas do kontaktéw na skrzynce mailowej, by wiadomos¢ nie trafita
do SPAMu. Jak to zrobi¢ na przyktadzie gmail - link.
- | etap rekrutacji: aplikacje sg weryfikowane pod kgtem prawidtowosci
zgtoszen
- Il etap: mentorzy otrzymajg aplikacje mentee, ktore sie do nich zgtosity (okoto
5-6 aplikaciji) i wybierajg mentee gtéwng (#1 wyboru) oraz mentee rezerwowg
(#2 wyboru), z ktéra chcg wspoétpracowac
mentor wspotpracuje z 1. mentee (zdarzajg sie WYJATKI i mentor wspodtpracuje z 2

mentee)

samodzielna praca mentee<>mentora przez 4 miesigce


https://techleaders.eu/become-a-mentor/?fbclid=IwAR3VK4EGKv5n9Lww4URcAttD7fqbQNrNi5culIpi6cc6mSZB1sNnrDPZ2tw
https://support.google.com/mail/answer/81126?hl=pl
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FAQs

Czy do programu mogg zgtosi¢ sie tylko kobiety?

Tak, jak w poprzednich edycjach, tegoroczna réwniez skierowana jest do kobiet. Zgodnie z
naszym statutem i celem nadrzednym Stowarzyszenia Women in Technology Poland,
wspieramy kobiety w ich rozwoju w IT. JestesSmy spotecznoscig kobiet skupionych wokot IT i
nowych technologii. Nie wykluczamy, ze w kolejnych edycjach wrécimy do projektu
dostepnego dla wszystkich.

Wiecej o0 nas.

1. Czy moge zgtosi¢ sie, nie mowigc po polsku? / Do | have to speak Polish to
participate in the Program?
Oczywiscie. Mentor moze by¢ anglojezyczny. W takim przypadku podczas wyboru mentora
przez Mentee pojawi sie informacja, w jakim jezyku bedg prowadzone sesje.

2. Jaka bedzie forma spotkan?
Forma spotkan jest ustalana przez mentora i mentee. Dopuszczalne sg spotkania
offline/ online, skype, telefon, hangout, f2f etc.

3. Czy moge aplikowaé¢ do dwéch mentoréw?
Wg regulaminu mozna aplikowac tylko do jednego mentora, ale na koricu formularza
aplikacyjnego jest miejsce, aby wybra¢ drugiego - opcjonalnego, gdyby do swojego
pierwszego wyboru nie byto miejsc. mentor na podstawie aplikacji wybiera osobe, z ktérg
chce pracowac, a w przypadku gdy inny mentor z tego samego obszaru ma mozliwos¢
przyja¢ kogos, kto nie dostatas sie do tej osoby pierwszego wyboru, upewniamy sie, ze takie
pofgczenie 0sob jest ok dla obu stron. Dlatego w formularzu prosimy o wybranie
alternatywnego mentora.

4. Czy moge aplikowa¢ do mentora z innego miasta?
Lokalizacja nie ma znaczenia, na pewno zwazajgc na obecne okolicznosci, wszystkie
spotkania odbywaé sie mogg online. Zachecamy do aplikowania do mentora, z ktérym
chcesz pracowac i potencjalnie uzyskasz najwiecej wartosci, niz skupiac¢ sie na jego
lokalizaciji.

5. Jakie sg kryteria rekrutacyjne?


https://womenintechnology.pl/
https://techleaders.eu/wp-content/uploads/2021/12/Regulamin-udzia%C5%82u-w-programie-mentorskim-TL7.pdf
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Zostaty przedstawione tu - umotywowanie wziecia udziatu oraz konkretny cel, jaki chcesz
0siggngc¢ podczas programu. Finalng decyzje podejmuje mentor w oparciu o to, komu
bedzie w stanie najbardziej poméc na podstawie jego doswiadczenia i wiedzy.

6. W jakim jezyku wypetni¢ formularz?
Nie ma to znaczenia dla nas, ale moze mie¢ znaczenie dla mentora - jesli jako 1. lub 2.
wybor zdecydowata$ sie na mentora, o ktérym informacje na www sg w j. angielskim i
informacja o mentoringu danej osoby w j. angielskim, zaaplikuj w tym jezyku :)

7. Czy w przypadku niezakwalifikowania sie do programu, otrzymam feedback od
mentora?
Niestety, jako ze nie nakladamy limitu zgtoszen dla mentoréw, nie oczekujemy od nich tego.
Ponadto, nie bytoby fatwe wskazanie dlaczego mentor nie wybrat Ciebie, a inng Mentee, bez
wskazania réznic w obu aplikacjach.

Masz wiecej pytan? Napisz do nas! techleaders@womenintechnology.pl
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